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UST YONETICI SUNUSU

i1 Ozel idaresinin temel amaci, Bilecik halkinin mahalli miisterek nitelikte ihtiyag
duyduklar1 hizmetlerin etkili bir sekilde karsilanmasidir. Basta egitim, saglik, tarim, kiiltiir-
turizm, spor, baymdirlik, ¢evre-orman ve sosyal hizmet alanlar1 olmak {izere; yasalarla
belirlenen tiim hizmetleri, halkimizin hayat kalitesini yiikseltecek ve kentsel yasam ile kirsal
yasam arasindaki farki azaltacak sekilde sunmak icin 06zel idarenin tiim kaynaklari

kullanilmaktadir.

i1 Ozel idareleri; 5018 sayili “ Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol” kanunu ile 5302
sayili “Il Ozel Idareleri” kanunu dogrultusunda, “Stratejik Plan, Performans Programi ve

Faaliyet Raporlar1” n1 hazirlamakta ve uygulamaktadirlar.

Bilecik 11 Ozel idaresi olarak hazirladigimiz “2016 Yili Performans Programi”;
15.07.2009 tarih ve 27283 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik” ve Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin “Performans
Programi Hazirlama Rehberi” nde giincellenen usul, esas ve yontemler ile Bilecik 11 Ozel
Idaresi 2015 — 2019 donemi Stratejik Planindaki amag, hedef, faaliyetlerden
gerceklestirilebilecek olanlar igin gerekli ¢aligmalar yapilarak ve bu dogrultuda 2016 Mali

Yili Biitgesindeki mali kaynaklar ve dncelikler belirlenerek hazirlanmaistir.

2016 Yili Performans Programinin veri, bilgi, belge, mali saydamlik, hesap
verilebilirlik ile verimli ve etkili olmasi acgisindan katki saglamasimi, Ilimize ve 11 Ozel

Idaremize hayirli olmasini temenni ederim.

Ahmet Hamdi NAYIR
Vali
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I. GENEL BILGILER

A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

11 Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiytiksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskadn, topragin
korunmasi, erozyonun Onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta dgretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarmmi ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde,

b) [mar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, g¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetleri belediye
siirlar1 diginda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm,
gevre, imar, baymndirhk, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iligkin yatlrlmlar ile
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslariin gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi
biitcelerinde bu hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle
gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. {s, il dzel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. il
0zel idareleri de biitce imkanlar1 Olgiisiinde bu yatirimlara kendi biit¢esinden 6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan
aktarilacak odenekler ile gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gérev alani
sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlari iginde yapilabilir. (Ek ciimle: 6/4/2011-6225/1
md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi amaciyla il 6zel idaresine
aktarildig1 halde, aktarildigi mali yil1 takip eden yi1l sonuna kadar tahsis edildigi proje i¢in
kullanilamayacag1 anlasilan Odenekler, ilgili Bakanin onayr ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve bagka bir projede kullamlmak iizere ayni veya bagska bir il 6zel idaresine
veya ilgili mevzuati ¢cergevesinde kullanilmak tizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik iiciincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61
md.) Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu
kapsamindaki araclarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarinin ihtiyaglari; kamu
konutlarinin yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat
alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi biitcesinden karsilanabilir.

Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢evre diizeni
plan1 belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26
md.) Belediye sinirlar il smir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.



Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve uyum
icinde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

1. iL OZEL IDARESININ YETKI VE IMTIYAZLARI

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

€) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallari almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

d) Borg¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlart digindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil
hava ulasimina acgik havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesislere igyeri agma ve
calisma ruhsati dahil her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirligl tarafindan
verilir. Bu konuya iligkin usil ve esaslar Sivil Havacilik Genel Miidirliiglince
hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

Il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il 6zel idaresinin mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malina kars sug islemis saylir.
(EK ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri il 6zel idaresi taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Il 6zel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim
ve harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

2. 1L OZEL IDARESININ ORGANLARI

Il 6zel idaresinin organlari; il Genel Meclisi, Il Enciimeni ve Vali’dir.

2.1. IL GENEL MECLISI

11 genel meclisi, il dzel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore ildeki segmenler tarafindan segilmis iiyelerden olusur. Il genel meclisi, il genel

meclisince belirlenecek bir aylik tatil hari¢ her aym ilk haftasi meclis tarafindan 6nceden



belirlenen giinde mutat toplant1 yerinde toplanir. Il genel meclisinin toplantilar1 agiktir. Meclis
baskan1 veya iiyelerden herhangi birinin gerekgeli Onerisi tizerine, toplantiya katilanlarin salt
cogunluguyla kapali oturum yapilmasina karar verilebilir.

iL GENEL MECLIiSiNiN GOREV VE YETKILERIi;

a) Stratejik plan ile yatirnm ve galisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans 6Slgiitlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye smurlari il siir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig il ¢evre diizeni plani ile
belediye siirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve karara baglamak.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Biitce i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artistna ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

f) Tasmmmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi yirmibes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde siirl
ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) 1l 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il dzel idaresi yatirrmlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 06zel idaresine ait sirket, isletme ve
istiraklerin Ozellestirilmesine karar vermek.

i) Enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.
j) 1l 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

k) Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

I) Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

m) Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

n) Il 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

2.2. IL ENCUMENI

Il enciimeni valinin bagkanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil kendi
iiyeleri arasindan sececegi ii¢ liye ve valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi iki
iyeden olusur. Enciimen, haftada en az bir defa olmak tizere 6nceden belirlenen giin ve saatte
toplanir. Valinin katilamadig1 enclimen toplantisina genel sekreter bagkanlik eder.

iL ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI;

a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.



¢) Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoériilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besmilyar Tiirk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimima, trampa  edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar
uygulamak, siiresi li¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
J) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
2.3. VALI

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

VALINiN GOREV VE YETKILERI;

a) Il 6zel idaresi teskilatinin en {ist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) 1l 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) 1l 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da
yarg1 yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) 1l enciimenine baskanlik etmek.

e) Il 6zel idaresinin taginir ve tasnmaz mallarini idare etmek.
f) 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarmni takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararint almak sartiyla sdzlesme yapmak.
h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi diginda kalan
aktarmalar1 yapmak.

j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) 1l 6zel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) 11 halkinmn huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.
n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



B. BILECIK iL OZEL iDARESI TESKILAT YAPISI

BILECIK IL OZEL iDARESI TESKILAT SEMASI
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C. FiZiKi KAYNAKLAR

1. ARAC VE i$ MAKINELERI

Yih Faaliyet Makine Cinsi Miktar
D.Kamyon Adet (19
Ekskavator Adet || 5
Greyder Adet |19
Kanal kazic1 Traktor kepge Adet (3
Silindir Adet |6
Dozer Adet |1
Cekici Adet (3
. Yiikleyici Adet |4
Is Makineleri
Semi Treyler Adet | 3
Sabit kasa kam. Adet |1
% Vagon Dirill Adet |1
g Asfalt Robotu Adet |1
Cek.Tip.Bk.Dist. Adet |2
Asf.Yap.Distrib. Adet |2
Pick-up Sey.Yag. Adet |1
Toplam Adet |60
Minibiis Adet | 4
Binek Tenezziih Adet |14
Pikap Adet |8
Sey.Tam.Pikap Adet |2
Ak.Yak.Tankeri Adet (2
Toplam Adet (30
Genel Toplam Adet (90




2. TASINMAZLAR (EKTEDIR)




3. INSAN KAYNAKLARI

Bilecik 11 Ozel Idaresinde 657 sayili “Devlet Memurlar Kanunu™na tabi 100 adet
memur, 4857 sayil1 “Is Kanunu”na tabi 96 adet daimi is¢i ve 7 adet s6zlesmeli personel olmak
tizere toplam 203 personel istihdam edilmektedir.

Idaremize Norm Kadro ile tahsis edilen 176 memur kadrosundan 100 adedi doludur.

Bilecik il Ozel idaresi mevcut personel durumuna iliskin bilgiler asagidaki tabloda

sunulmustur.



BILECIK iL OZEL IDARESI
MEMUR, KADROLU iSCi VE SOZLESMELiI PERSONEL DURUMU
05.11.2015
M/S S/S
Genel Sekreter 1 | Operator (Is Mak. Opr.) 12
Genel Sekreter Yardimcisi 1 [Is Mak. Opr. By. 7
Mali Hizmetler Miidiirii 1 | Distribiitor Opr. 2
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii 0 | Asfalt Plent Opr. 1
Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii 1 |Is Mak. Yagcist 3
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii 1 [Asc 1
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirii 1 |Bina ve Mal Bakicisi 1
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii 1 |isci 8
Destek Hizmetleri Miidiirii 1 |Mak. Ydk. Pr¢. Tekn. 2
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirii 1 |Diiz Isci 22
Yol ve Ulasim Hizmetleri miidiirliigi 1 [Ustabas1 (Atdlye) 1
Yazi Isleri Miidiirliigii 1 |Usta (Atolye) 9
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 1 |Usta (Insaat) 3
Tarimsal Hizmetler Miidiirti 0 |Insaat Ustasi 1
Hukuk Miisavirligi 1 [ Asfalt Ustasi 1
Merkez Ilce Ozel Idare Miidiirii 1 |Elektrik Tesisat Ustast 1
flge Ozel idare Miidiirii 6 | Sofor (Siiriicii Opr.) 1
Sef 15 | Sofér (Is Mak. Siir. Opr.) 10
Ayniyat Saymani 2 |Is Mak. Soforii 9
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 1 |Operatér (Is Mak. Opr.) 1
Avukat 1 |TOPLAM 96
Makine Miihendisi 1
Ingaat Miihendisi 9
Ziraat Miihendisi 2 | SOZLESMELI PERSONEL
Jeofizik Miihendisi 1 | Avukat 1
Harita Miihendisi 3 |Insaat Miihendisi 3
Jeoloji Mithendisi 1 | Elektrik-Elektronik Miihendisi 1
Maden Miihendisi 1 | Makine Miihendisi 1
Elektrik-Elektronik Miihendisi 2 | Orman Miihendisi 1
Bilgisayar Miihendisi 1 [TOPLAM 7
Cevre Miihendisi 1
Arkeolog 1
Tekniker 10
Teknisyen 2
V.HK.I. 7
Bilgisayar Isletmeni 6
Muhasebeci 1
Memur 7
Hizmetli 1
Sofor 3
Bekei 1
TOPLAM 100
GENEL TOPLAM 203




10

PERSONEL NORM DURUMU

gSSMMKlfDROYA GORE PERSONEL Norm Kadro Dolu Bos TOPLAM
Genel Sekreter 1 1 - 1
Genel Sekreter Yrd. 2 1 1 2
Hukuk Miisaviri 1 1 - 1
Avukat 2 1 1 2
Miidur 12 10 2 12
Uzman 6 - 6 6
Sef 24 15 9 24
Mali Hizmetler Uzmani 2 - 2 2
Mali Hizmetler Uzman Yrd. 1 1 - 1
idari Personel 47 26 21 47
Teknik Personel 48 35 13 48
Saglik Personeli 12 - 12 12
Yardimci Hizmetler 10 2 8 10
ilge Ozel idare Miidiirii 7 6 1 7
Merkez iige Ozel idare Miidiirii 1 1 - 1
Memurlar Toplami 176 100 76 176
Siirekli isci 84 96

Sozlesmeli Memur 7

Genel Toplam 203

HiZMET ALIMI PERSONELI

Personel Sayisi

GUVENLIK 17
TEMIZLIK 14
ASGI 2
SOFORLUK 21
iS MAKINESI OPERATORU 10
KAYNAKGI 2
SEKRETER 1
TOPLAM 67
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II. PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

1- TEMEL POLITIKAMIZ:

22.02.2005 Tarih ve 5302 Sayil1 il Ozel Idaresi Kanununun 6’ nc1 maddesi ile mahalli
miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve
iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve
yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
ogretim kurumlarinin arsa temini, binalarin yapim, bakim ve onarimu ile diger ihtiyaglarinin
kargilanmasina iliskin hizmetlerin il sinirlar1 iginde,

Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetlerin belediye sinirlari
disinda,

5286 Sayili Kanun ile degisik 3202 Sayili Koye Yonelik Hizmetler Hakkinda
Kanunda belirtilen gorevlerin belediye sinirlar1 disinda,

Yapilmasi Bilecik 11 Ozel idaresi’ nin temel politikasidir.

2- ONCELIKLERIMIZ:

5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu, 3202 Sayili Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda
Kanun ve Il Ozel Idarelerine gorev veren ilgili mevzuatin amir hiikiimleri geregince
yiiriitiilmesi gereken hizmet ve yatirimlar kapsaminda Idaremizce hazirlanacak 2016 Yili
Biitcesi ve 2016 Yili Yatirim Programinda yer verilecek yatirim ve hizmetler i¢in 6n goriilen
Odenekler temin edildigi takdirde 2016 Yili Yatirim Programinda belirtilen islerin stratejik
amaglar tanimlarinda belirtildigi gibi, yapilmasi

Bilecik 11 Ozel Idaresi’ nin éncelikleridir.

B. AMAC VE HEDEFLER

1. IDARENIN MiSYONU

Mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; yerel halkin yasam kalitesinin 1yilestirilmesi
icin Oncelikle alt yapi, egitim ve saglik olmak iizere tarim, sanayi, ticaret, ¢evre diizeni,
topragin korunmasi, sosyal hizmet ve yardimlar ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin

alanlarda calismalar yaparak kamu kurum ve kuruluslartyla is birligi icerisinde yerinde, etkili,
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verimli hizmet sunmak, yasal yiikiimliiliiklerimiz dogrultusunda ilimizin kaynaklarini daha
etkin, verimli ve dogru kullanarak siirekli ilerleme ve gelisme temel ilkesi ile halkimiza
hizmet ederek memnuniyetini kazanmak; kirsal ve kentsel kesimler arasinda hizmette denge
kurarak gelismislik farkini en aza indirerek esnek, etkin bir yonetim anlayisini kanun ve

yonetmeliklere uygun olarak yerine getirmektir.

2. IDARENIN VIZYONU

Bilecik 11 Ozel idaresi olarak vizyonumuz kurumun ekonomik ve insan kaynaklarinin
etkin ve verimli kullanarak yonetimde kalite, hizmette insan odakli olmak suretiyle cagin
gerektirdigi medeni yasam standartlarina ulagsmak i¢in ilim kiiltiir, tarim, saglik, imar, ve
sosyo-ekonomik gelismesini saglamak, kirsal kalkinmaya Onem vermek, gorev ve

sorumluluklarinin paylasildigi bir kurulus haline gelmektir.

3. IDARENIN STRATE]JiK AMACLARI VE HEDEFLERI

STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMACLAR

1.1.Bilecik 11 Ozel Idaresinin
mevzuatla  verilen gérev = ve
sorumluluklarmin tiim birimleri ile
esgiidim i¢inde yiiriitiilmesini
saglamak.

2.1.Kanunlar ile iistlenilen gorev ve
sorumluluklart ~ (Stratejik  plan,
performans planlari, mali yili
biitgeleri, yatirnm programi,faaliyet

1.1.1.Planlanan ve 6denegi temin edilen hizmetleri
koordine ederek %100 oraninda gergeklestirmek.

2.1.1.Y1llik biitgce gelir tahminlerinin gerceklesme
oranlarini en fazla %10 sapma ile hesaplamak.

raporu vs.) mevzuatina uygun

hazirlayip  uygulanmasmi  takip

ederek gerekli  raporlamalari

yapmak.

3.1.11 Milli Egitim Miidiirliigiince 3.1.1.Halen okul &ncesinde % 45 olan ¢ag niifusu
3 belirlenmis il Diizeyindeki okullagma oranmi her yil % 10 arttirarak plan

hedeflere  ulasilmasinda  biitce donemi sonuna kadar % 95 okullasma oranini

imkanlar1 dahilinde gerekli destegi
vererek, okullarin fiziki egitim
sartlarinin ~ ¢agdas  standartlara
ulagmasini saglamak.

yakalamak.

3.1.2.1lkdgretim  kurumlarinda egitim diizeyini
yiikseltmek i¢in planlama doneminde her yil yeni
derslikler  yaptirmak ve mevcut altyapinin
standardin1 onarim programlariyla her yil % 30
yiikseltmek.

3.1.3.Halen ADSL ve internet baglantisi,
kiitliphanesi,  bilgisayar  laboratuari  olmayan
ilkdgretim okullarinin ihtiyaglarmi %75 seviyesine
¢ikarmak.



4.1.1limizin  planli  yapilasarak
gelismesini  saglamak ve etkin
denetim hizmetleriyle mevzuata
uygun modern yasam alanlar
olusturmak.

4.2 Koydes projesi kapsaminda,
yol, igme suyu, sulama, imar ve
madenlerle ilgili bilgileri Cografi
Bilgi Sistemleri altinda toplamak.

5.1.0¢me suyu ve kanalizasyon
alanlarinda  gerekli  yatirimlarin
yapilarak, Kent-Kir ve Sosyo-

ekonomik gruplar aras1 farklilig:
azaltici, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyag
ve beklentilerine uygun, esit ve
kaliteli hizmeti sunarak, kirsal alt
yapty1 katilmci  bir  yaklasimla
gelistirerek  koyden-kente  gbcii
onlemek.

5.2 Kirsal kalkinmayr hizlandirmak
amaciyla tarim sektorii
desteklenecek, ciftcimizin gelirini
artirmaya yonelik tedbirler
aliacak.

6.1.1darenin iist yonetim kadrosu da
dahil olmak uzere tim
calisanlarinin bilgi ve becerilerini
hizmet i¢i egitimlerle en st
seviyeye cikarmak ve
performanslarini artiracak tedbirler
almak

7.1.1limiz miilki sinrlar igersinde
yerkabugu derinliklerinde bulunan
jeotermal  (sicak su)  kaynak
alanlarinin tespit edilerek ilimizin
yerel turizm potansiyelinin  ve
alternatif  enerji  kaynaklarinin
harekete gecirilmesi saglanacaktir.
7.2.Cevrenin ve dogal
kaynaklarimizin temiz tutulmasini
saglamak.
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4.1.1.Diger birimlerin idaremizle ilgili faaliyetleri
dogrultusunda, yapacaklar1 projeler ile ilgili olarak
Halihazir Harita yapilmasi.

4.2.1.Sulama  goletleriyle =~ HES  Goletlerinin
koordinatlarinin sisteme yiliklenmesini saglamak.

4.2.2.Icme sularinin isale hatlarmi kaynak ve
depolarin yerlerini koordinatlariyla beraber sisteme
yiiklenmesini saglamak.

5.1.1.Stratejik Plan Doéneminde TESIS
GELISTIRME PROJELERI' ne agirhik verilerek
icme suyu membalar1 yetersiz hale gelen Koy ve
Baglilarinin igme suyu tesisleri yeterli ve saglikli
hale getirmek.

5.2.1.Tarimsal verimliligi artirabilmek igin sulama
suyu bulunan bdlgelerde sulu tarirm yapma
imkanlar1 saglanacak, mevcut il Ozel Idaremizce
tesisi yapilan ve sulamaya agilan 12.539 Ha™ alana
planlama doneminde 200 Ha*™ daha eklenerek,
idaremizce sulamaya acilan saha 12.739 Ha"a
ulasacaktir.

5.2.2. Metan gazinin degerlendirilip seracilikta
kullanimina gegcilecektir.

6.1.1.Her y1l hizmet i¢i egitim ve sosyal faaliyet
programlar1 diizenlenecektir.

7.1.1.Planlama déneminde Idaremiz adina ruhsatli
limiz Soégiit Ilgesi Calti Koyii smirlar igersinde
250 metre derinlikte, 39°C sicakliginda, 131t/saniye
debili olarak bulunan JTE-11/025(BJ-1-Calt1)
jeotermal kaynak suyu kuyusunun bdlge insanlari
ve i¢ turizm amach kullanimma sunulmasi
saglanacaktir.

7.2.1. Tim koylerimizde 2015-2019 planlama
doneminde ¢Op toplama isi baslatilacaktir.

7.2.2. Belediyelerin iiye oldugu kati atik bertaraf
tesisine Idaremiz iiye olacaktir.



8.1.Halkin ihtiyag ve beklentileri
gdz Oniine almarak tespit edilen
koyyolu aglarini, c¢agdas yasam
standartlarina uygun hale getirmek
maksadiyla; yapim, onarim ve
bakimlarin1 yapmak ve yaptirmak
sureti ile koy ve kentler arasindaki
gelismislik farkini en  aza
indirmektir.
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8.1.1.%3 oranindaki 2. derece Tesviye yol agimizi
planlama déneminde % 1 oranina diisiiriilecektir.

8.1.2.Planlama  donemi  igerisinde  stabilize
kaplamali yollarimizda 250 km. stabilize bakim
yapilacaktir.

8.1.3.Planlama doneminde icerisinde stabilize
kaplamali kdyyollarimizin 100 km* si 1. kat asfalt
yapilarak ilimizin asfalt oran1 % 49°dan % 65%e
cikarilacaktir.

8.1.4.Planlama donemi igerisinde mevcut asfalt
yollar1 korumak amaci ile toplam 500 km. 2. kat
asfalt kaplama yapilacak ve ayrica kalan 1. kat
asfaltlarin bakiminda kullanilmak {izere yama
malzemesi iiretimi yapilacaktir.

8.1.5. Planlama donemi igerisinde koylii katkilari
almarak 100 koyiin koy ici yollarina kilitli parke
tas1 dosenecektir.
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI

Cevre unsurlarini igeren giivenli, saglikli, verimli ve etkin

Performans Hedefi olarak kullanabilen yasam alanlar1 olusturmak.

Mesire Yerleri Cevre Diizenlemesi, Cocuk Parki Yapimu,

Faaliyet Adi Temizlik Hizmetleri ve Cevre Temizlik Hizmeti Alimlari.

Sorumlu Harcama Birimi

o : CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar: Tim koylerimizde 2015-2019 planlama doneminde ¢Op toplama isi
baslatilacaktir. Belediyelerin iiye oldugu kat1 atik bertaraf tesisine I1 Ozel Idaresi iiye
olacaktir. Cop toplama hizmetinin yapilmasinda Cevre ve Sehircilik Bakanligi hibelerinden,

llgelerin KHGB’lerinden ve kdy katkilarindan azami 6lgiide faydanilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 600.000,00

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx BILECIK iL OZEL IDARESI

Cevrenin ve dogal kaynaklarimizin temiz tutulmasini saglamak,

Amag sosyal altyapiy1 gelistirmek.
Kirsal alanlarda daha yasanilabilir bir ¢gevreye ulasmak igin ¢evre
Hedef kirliligini 6nleyici tedbirler almak, ¢evreyi korumak ve sosyal

altyapiyi gelistirmek.

Cevre unsurlarini igeren giivenli, saglikli, verimli ve etkin olarak

Performans Hedefi kullanabilen yagam alanlar1 olugturmak.

Aciklamalar: Tim koylerimizde 2015-2019 planlama doneminde ¢Op toplama isi
baslatilacaktir. Belediyelerin iiye oldugu kati atik bertaraf tesisine 11 Ozel Idaresi iiye
olacaktir. Cop toplama hizmetinin yapilmasinda Cevre ve Sehircilik Bakanligr hibelerinden,

llgelerin KHGB’lerinden ve kdy katkilarindan azami 6lgiide faydanilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1
Acgiklama:
2
Agiklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |pesire verleri Cevee 50.000,00 50.000,00

Cocuk Parki Yapimi 150.000,00 150.000,00
3 Temizlik Hizmetleri 150.000,00 150.000,00
4 Cevre Temizlik Hizmet Alimi1 250.000,00 250.000,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BILECIK iL OZEL IDARESI

Birimlerin gorev, yetki ve sorumluluk alanma giren konularda
halkin ihtiya¢ ve sorunlarini giderebilmek, Okul oncesi egitim,
[Ikdgretim ve Ortadgretim Okullar1 mevcut binalarmin tesis, arag
ve gereclerinin bakim ve onarmmlarmi yapmak, II Emniyet
Miidiirliigline bagli birimlerin ihtiyact olan baski ve cilt giderleri
ile giivenlik ve savunmaya yonelik mal ve malzeme alimlarinin

Performans Hedefi
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biitceye konulan ddeneklerle yapilmasini saglamak.

Kirtasiye alimlari, biiro malzemesi alimlari, diger yaym alimlari,
baski ve cilt giderleri, su alimlari, temizlik malzemesi alimlari,
yakacak alimlari, akaryakit ve yag alimlari, elektrik alimlari, zirai
malzeme ve ila¢ alimlari, bah¢e malzemesi alimlari, yapim ve
bakim giderleri ile diger tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlar1.

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama

R < . DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Birimi veya Birimleri

Aciklamalar: Idaremiz ve bagl birimlerinin iizerlerine diisen vazifelerin yerine getirilmesi
sirasinda ihtiya¢ duyulan, biiro mefrusat, biiro makine arag-gereglerini, bilgisayar yazilimi,
kirtasiye, demirbas alimlari gibi mal ve malzemelerin biitce 6denegi dogrultusunda satin
alinmasini saglayarak birimlerimiz tarafindan halkimizin ihtiyag¢ ve taleplerinin en kisa zaman

igerisinde ve en iyi bir sekilde yerine getirilmesi i¢in en 1yi katkiy1 saglamaya ¢alismaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.700.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 1

idare Adx

BILECIK IL OZEL IDARESI

Amacg

Idaremiz birimlerinin halka karst sorumlulugu bulunan is ve
islemlerin yerine getirilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan isinma,
aydinlatma, kullanim suyu ve iletisim hizmetlerini saglamak.

Hedef

Idaremiz biinyesinde bulunan birimlerin gorev, yetki ve
sorumluluk alanina giren konularda halkin ihtiya¢ ve sorunlarini
giderebilmek i¢in i ve islemlerin yerine getirilebilmesi sirasinda
ihtiya¢ duyulan bilgisayar, monitdr, yazici, yazilim ve kirtasiye
malzemesi gibi ihtiyac malzemelerinin biitce Odenegi goz
oniinde bulundurularak en kisa zaman igerisinde satin alma is ve
islemlerinin sonuglandirilarak birim hizmetlerinin kullanimina
sunmak.

Performans Hedefi

Birimlerin gorev, yetki ve sorumluluk alanma giren konularda
halkin ihtiya¢ ve sorunlarini giderebilmek.

Aciklamalar: Idaremiz ve bagl birimlerinin iizerlerine diisen vazifelerin yerine getirilmesi

sirasinda ihtiya¢ duyulan, biiro mefrusat, biiro makine arag-gereglerini, bilgisayar yazilima,

kirtasiye, demirbas alimlari gibi mal ve malzemelerin biitce 0denegi dogrultusunda satin

alinmasini saglayarak birimlerimiz tarafindan halkimizin ihtiyag¢ ve taleplerinin en kisa zaman

igerisinde ve en iyi bir sekilde yerine getirilmesi i¢in en 1yi katkiy1 saglamaya ¢alismaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
1
Aciklama
2
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 900.000,00 900.000,00
2
3
4
Genel Toplam 900.000,00 900.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 2

idare Adx

BILECIK IL OZEL IDARESI

Amacg

Temel egitimde (okul Oncesi, ilkogretim ve ortadgretim) firsat
esitligi yaratmak ve egitimin kalitesini yilikseltmek i¢in altyap1
yatirimlarini arttirmak, mevcut alt yapiy1 iyilestirmek.

Hedef

[limiz merkezinde ve ilgelerinde bulunan Ilkdgretim Okullarinda
egitim Ogretim goren dZrencilerimizin diizenli, saglikli ve rahat
bir egitim 6gretim gormesi saglanarak gelecege yonelik bilgili,
kiiltiirlii, tahsilli nesiller yetistirebilmek amaciyla Temel Egitim
okullarimizin mefrusat, bilgisayar ve diger makine techizat
alimlarini saglamak.

Performans Hedefi

Okul 6ncesi egitim, [Ikdgretim ve Ortadgretim Okullar1 mevcut
binalarin tesis, ara¢ ve gereclerinin bakim ve onarimlarini
yapmak.

Aciklamalar: Idaremiz ve bagli birimlerinin iizerlerine diisen vazifelerin yerine getirilmesi

sirasinda ihtiya¢ duyulan, biiro mefrusat, biiro makine arag-gereclerini, bilgisayar yazilimi,

kirtasiye, demirbas alimlar1 gibi mal ve malzemelerin biitce 6denegi dogrultusunda satin

alinmasini saglayarak birimlerimiz tarafindan halkimizin ihtiyag¢ ve taleplerinin en kisa zaman

igerisinde ve en iyi bir sekilde yerine getirilmesi i¢in en iyi katkiy1 saglamaya ¢aligmaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)

1
Acgiklama

2
Acgiklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Egitim Hizmetleri 800.000,00 800.000,00
2
3
4
Genel Toplam 800.000,00 800.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 3

idare Adx

BILECIK iL OZEL IDARESI

Amacg

Halkimizin emniyet ve asayisinin saglanmasi amaciyla hizmet
eden Il Emniyet Midiirligi ve II Jandarma Komutanliginin
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ihtiyaglarini karsilamak.

Il Emniyet Miidiirliigii ve il Jandarma Komutanligi birimlerinin

Hedef thtiyaglarinin biitgeye konulan 6deneklerle alinmasini saglamak.

[l Emniyet Miidiirliigiine ve I Jandarma Komutanligina bagh
birimlerin ihtiyact olan baski ve cilt giderleri ile giivenlik ve
savunmaya yonelik mal ve malzeme alimlarinin biitceye konulan
odeneklerle yapilmasini saglamak.

Performans Hedefi

Aciklamalar: Idaremiz ve bagl birimlerinin iizerlerine diisen vazifelerin yerine getirilmesi
sirasinda ihtiya¢ duyulan, biiro mefrusat, biiro makine arag-gereglerini, bilgisayar yazilima,
kirtasiye, demirbas alimlar1 gibi mal ve malzemelerin biitce ddenegi dogrultusunda satin
alinmasini saglayarak birimlerimiz tarafindan halkimizin ihtiyag¢ ve taleplerinin en kisa zaman

icerisinde ve en iyi bir sekilde yerine getirilmesi i¢in en iyi katkiy1 saglamaya ¢aligmaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)

1
Aciklama:

2
Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Savunma Hizmetleri 300.000,00 300.000,00

Faaliyetler

1
2
3
4

Genel Toplam 300.000,00 300.000,00

iMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BILECIK IiL OZEL IDARESI

Gorev alanimizda bulunan yerlesim alanlarinda yapilacak olan
konut, ahir,isyeri vb. yapilara imar Kanunu ve Ilgili mevzuatlar
Performans Hedefi kapsaminda ingaat izinlerini vererek; yapilarin saglikli, projeli
ve giivenli yapilmasin1 saglayarak kacak yapilasmayi
engellemek.
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Koylerde planli yapilar yapilmasi, Kdylerde yerlesik alan harita
tespiti yapilmasi, Imar plani yaptirilmasi ve harita alim,
Faaliyet Ad1 Ruhsatlar i¢in yapilan basvurulart en ge¢ 1 ay igerisinde
degerlendirilmesi ve denetlenmesi, Numarataj calismasi
yapilmasi, Koy yerlesik alanlarinin belirlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

o : IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar: Imara aykirn veya idaremizden izin almadan yapilan kagak yapilarin
denetimlerinin yapilmasina devam edilecektir. Kirsal alanlarda imarli yapilasma konusunda
vatandasin duyarliligr artirilacaktir. Ozel Idare sorumluluk sahasinda bulunan alanlarda
yasayan halkimizin bilinglenmesini saglamak amaci ile yazili ve sozlii olarak uyarilmasi

saglanacaktir. Egitim ve tanitim faaliyetleri yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 400.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi BILECIK IL OZEL IDARESI

[limizin planl yapilasarak gelismesini saglamak ve etkin denetim
Amag hizmetleri ile mevzuata ve c¢evreye uygun yasam alanlar

olusturmak.

Belediye ve miicavir alan diginda yapilacak her tiirlii tesisin imar
Hedef kanunu ve yonetmeliklere uygun planli ve ruhsatli yapilmalarini

saglamak.

Performans Hedefi

Gorev alanimizda bulunan yerlesim alanlarinda yapilacak olan
konut, ahir,isyeri vb. yapilara Imar Kanunu ve Ilgili mevzuatlar
kapsaminda insaat izinlerini vererek; yapilarin saglikli, projeli ve
giivenli yapilmasini saglayarak kacak yapilagmay1 engellemek.

Aciklamalar: Imara aykirn veya idaremizden izin almadan yapilan kagak yapilarin

denetimlerinin yapilmasina devam edilecektir. Kirsal alanlarda imarli yapilasma konusunda

vatandasin duyarhiligi artirilacaktir. Ozel Idare sorumluluk sahasinda bulunan alanlarda

yasayan halkimizin bilinglenmesini saglamak amaci ile yazili ve sozlii olarak uyarilmasi

saglanacaktir. Egitim ve tanitim faaliyetleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 Kirsal alanda projeli yapilar yapilmasi Iyl
Aciklama
Koylerde planli yapilar yapilmasini saglamak.
2 Harita yapimi1 ve hizmet alimi I yil
Acgiklama
Koy yerlesik alan harita tespiti yapilmas1 , imar plan yaptirilmasi ve harita alimu.
3 Isyeri ruhsatlarini vermek ve denetlemek. lay
Aciklama
Rubhsatlar i¢in yapilan bagvurulari en geg 1 ay igersinde degerlendirilmesi ve denetlenmesi
4 Cografi Bilgi Sistemi olusturmak. 1 yil
Acgiklama

Numarataj ¢caligmasi1 yapmak, koy yerlesik alanlarini belirlemek.

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce | Biitce Dis1 Toplam
1 |Kursal alanda projeli yapilar yapilmasi 0,00
2 |Harita yapimi1 ve hizmet alimi 200.000,00
3 isyeri ruhsatlarin1 vermek ve denetlemek 0,00
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4 |Cografi Bilgi Sistemi olugturmak 200.000,00

Genel Toplam 400.000,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BILECIK iL OZEL iDARESI

Personelin sosyal ve Kkiiltiirel yonden motivasyonu ig¢in

Performans Hedefi etkinlikler dizenlemek.

Faaliyet Ad1 Hizmet i¢i Egitim

Sorumlu Harcama Birimi

- X INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar: Y1l i¢inde gerek idaremiz gerekse diger bakanliklarin diizenleyecegi egitim ve
seminer faaliyetlerine katilim olacaktir. 2019 yili sonuna kadar kurum iginde bireysel
performans degerlendirme sistemi kurulacaktir. Avrupa Birligi projelerinden yararlanmak i¢in

personel egitimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
01  |Personel Giderleri 6.000.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 700.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 300.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.000.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 9.000.000,00
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Idare Adi BILECIK IL OZEL IDARESI
Idarenin {ist yonetim kadrosu da dahil olmak {izere tiim
Amag calisanlarinin bilgi ve becerilerini hizmet ici egitimlerle en {ist
seviyeye ¢ikarmak ve performanslarini artiracak tedbirler almak
Hedef Personelin verimli ve etkili olmasini saglayacak uygun yonetim

anlayisini olusturmak.

Performans Hedefi

diizenlemek.

Personelin sosyal ve kiiltiirel yonden motivasyonu i¢in etkinlikler

Agciklamalar: Y1l i¢inde gerek idaremiz gerekse diger bakanliklarin diizenleyecegi egitim ve

seminer faaliyetlerine katilim olacaktir. 2019 yili sonuna kadar kurum iginde bireysel

performans degerlendirme sistemi kurulacaktir. Avrupa Birligi projelerinden yararlanmak i¢in

personel egitimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 gi;fnse;yll‘; Egitime Katlacak| oo i 30 Kisi 35 Kisi
Aciklama
2
Agiklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 9.000.000,00 9.000.000,00
2
3
4
Genel Toplam 9.000.000,00 9.000.000,00

PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

BILECIK IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Okullarin fiziki egitim sartlarinin ¢agdas standartlara ulagsmasini
saglamak, Spor hizmetlerini yayginlastirmak, Saglik hizmeti
sunumunu desteklemek, Sosyal yardim kurumlarint desteklemek
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ve Ilimizdeki can ve mal giivenligini artirp suclar1 Snlemek.

Genel Kamu Hizmetleri, Egitim Hizmetleri, Dinlenme ve Spor

Faaliyet Ad: Hizmetleri, Saglik Hizmetleri ve Kiiltiir Hizmetleri.

Sorumlu Harcama Birimi

o : PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar: Vilayetler Hizmet Birligi ile ortak hizmet projeleri ¢ergevesinde donem
icersinde programa alinacak okul olursa, bu planlama doneminde yapilacak olup, her yil
gerekli altyap1 yatirim Odenegi ihtiyaci desteklenecektir. Her yil biitge imkanlari dahilinde
ilimizde faaliyet gosteren amator spor kuliiplerinin malzeme ihtiyaci karsilanacaktir. Planlama
doneminde biitce imkanlar1 ¢ercevesinde saglik tesislerinin yapim, bakim ve onarimlari ile
donanim ihtiyaclar1 desteklenecektir. Planlama doneminde biitce imkanlari g¢ergevesinde
sosyal hizmet tesislerinin yapim, bakim ve onarimlari ile donanim ihtiyaglar1 desteklenecektir.
Idaremiz ve Igisleri Bakanlig1 ortak projesi olarak yaptirilan MOBESE kent giivenlik sistemi

ile plaka tanima sistemlerinin igletmesi planlama déneminde desteklenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 4.040.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.040.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 1

idare Adx

BILECIK IL OZEL IDARESI

Amacg

Il Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen, egitimde il diizeyindeki
hedeflere ulasilmasi i¢in biitge imkanlar1 dahilinde gerekli destegi
vermek.

Hedef

2016 yilinda I1 Milli Egitim Miidiirliigiince planlanacak temel
egitim okullarinin kii¢lik ve biiylik onarim islerini ayrilan 6denek
dahilinde gergeklestirmek ve 2016 Yili Yatirnm Programina
alinacak Yeni Derslik, Ek Derslik, Spor Salonu, Ogrenci Pansiyon
Binas1 Yapim islerinin yapimlarini gerceklestirmek.

Performans Hedefi

Okullarin  egitim sartlarinin  ¢agdas standartlara ulagmasini
saglamak.

Agciklamalar: Vilayetler

Hizmet Birligi ile ortak hizmet projeleri ¢ergevesinde donem

igerisinde programa alinacak okul olursa, bu planlama doneminde yapilacak olup, her yil

gerekli altyap1 yatirim 6denegi ihtiyaci desteklenecektir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1
Acgiklama:
2
Aciklama

: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Egitim Hizmetleri 4.000.000,00 4.000.000,00
2
3
4
Genel Toplam 4.000.000,00 4.000.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 2

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI
Genel Kamu Hizmetleri; Etiit-Proje Hizmetleri, Hizmet Binalari,
Amag Sosyal Tesis, Semt Sahalar1 Bakim-Onarimlar1 i¢in gereken
destegi vermek.
Hedef 2016 yilinda il Ozel idaresi Yatirim Programina alian Etiit-Proje

Alimlar1, Hizmet Binalari, Sosyal Tesis Bakim Onarmmi, il Ozel
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islerinin yapimlarini gergeklestirmek.

Idaresi Hali Saha Yapimi, Semt Sahalari Bakim ve Onarimi

Performans Hedefi

Sosyal yardim kurumlarini desteklemek.

Aciklamalar: Planlama doneminde biitce imkanlar1 gergevesinde sosyal hizmet tesislerinin

yapim, bakim ve onarimlari ile donanim ihtiyaglar1 desteklenecektir.

Performans Gostergeleri (t-1) (t)

(t+1)

1

Aciklama:

2

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1

Toplam

1 Semt Sahalar1 Bakim

Onarimi 20.000,00

20.000,00

Genel Toplam 20.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 3

20.000,00

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI

Amag

Dinlenme ve Spor Hizmetleri; Genglik ve Spor Il Miidiirliigiince
belirlenmis Spor Tesislerinin yenilenmesi, Sentetik Zeminli Mini
Futbol Sahasi yapimi ve Spor malzemelerinin alinmasi iglerinde
biitce imkanlar1 dahilinde gerekli destegi vermek.

Hedef

2016 yili Yatirim Programina alinan Merkez, Ilge ve K&y Semt
Sahalar1 Bakim Onarimlari, Sentetik Zeminli Mini Futbol Sahasi
Yapimi, Kondisyon Aleti ve Bisiklet Alm islerini
gerceklestirmek.

Performans Hedefi

Spor hizmetlerinin altyapisini giiclendirmek.

Aciklamalar: Her yil biitce imkanlar1 dahilinde ilimizde faaliyet gdsteren amator spor

kuliiplerinin malzeme ihtiyaci karsilanacaktir.

Performans Gostergeleri

(t-1) (t) (t+1)

1
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Aciklama:
2
Agiklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Dinlenme, Kiiltiir ve Spor 20.000,00 20.000,00
Hizmetleri
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
SU VE KANAL HiZMETLERi MUDURLUGU
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adx BILECIK iL OZEL iDARESI

Mali yil igerisinde ayrilacak Odenegi tarim sektoriinde, igcme

Performans Hedefi suyu ve kanalizasyon yapimlarinda 6l¢iilii sekilde kullanmak.

Yem Bitkileri Alimi, Meyveciligi Gelistirme Projesi, Tarim
Makineleri Alim Projesi, Tarimsal ENH Yapimlari, igme Suyu
Onarimlari, Foseptik Yapimlari,, Kanalizasyon Bakim ve
Onarmmlari, Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri.

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama Birimi

o ; SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar: Insani Tiiketim Amagh Sular hakkindaki Yonetmelik geregi analiz sonuclarina
gore uygun olmayan igme ve kullanma suyu tesislerine "Aritma Tesisi" kurulacaktir.
Planlama doénemi boyunca her yil igme suyu kapali sebeke tesisi bulunan koy ve baglilardan 6
adetinin Kanalizasyon Sebekesi Yapim Projesi uygulanacaktir. Ciftgi gelirlerinin arttirilmasi
icin Hayvan Yetistiriciligi ve Tarmmsal Uriin ¢esitliligi artirilarak ~ ¢iftgilerimiz
desteklenecektir. Hayvanciligin ve Tarimin gelistirilmesine destek verilecektir. Organik

Tarim i¢in arastirma yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri
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02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 560.000,00
04 Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

1.000.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 1

idare Adx

BILECIK IL OZEL IDARESI

Amacg

kdyden kente gocli onlemek.

Igme suyu ve kanalizasyon alanlarinda gerekli yatirrmlar1 yaparak

Hedef

sebekeleri ile atik su tesislerini yayginlagtirmak.

Kiiresel 1sinma ve kurakliktan dolay1 ge¢mis yillarda yapilan yer
iistli memba kaynakl1 tesislerin tesis gelistirme projeleri ile yeterli
ve saglikli hale getirmek, ¢evre sagligi agisindan risk tasiyan
yoreler ve turistik bolgelerde oncelikli olmak {izere kanalizasyon

Performa

ns Hedefi

yapimlarinda 6l¢iilii sekilde kullanmak.

Mali yil igerisinde ayrilacak 6denegi igme suyu ve kanalizasyon

Aciklamalar: Insani Tiiketim Amagl Sular hakkindaki Yonetmelik geregi analiz sonuclarina

gére uygun olmayan i¢cme ve kullanma suyu tesislerine "Aritma Tesisi" kurulacaktir.

Planlama doénemi boyunca her yil icme suyu kapali sebeke tesisi bulunan kdy ve baglilardan 6

adetinin Kanalizasyon Sebekesi Yapim Projesi uygulanacaktir. Cift¢i gelirlerinin arttirilmasi

icin Hayvan Yetistiriciligi ve Tarmimsal Uriin cesitliligi artinlarak ¢iftcilerimiz

desteklenecektir. Hayvanciligin ve Tarimin gelistirilmesine destek verilecektir. Organik
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Tarim i¢in arastirma yapilacaktir

Performans Gostergeleri (t-1) ()] (t+1)
1
Aciklama:
2
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Icme Suyu Onarimlari 100.000,00 100.000,00
o |Kanalizasyon Bakim ve 150.000,00 150.000,00

Onarimlari

Foseptik Yapimlari 50.000,00 50.000,00
4 Diger Hizmetler 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 400.000,00 400.000,00

PERFORMANS TABLOSU 2

Idare Ad1 BILECIK IL OZEL IDARESI]
Kirsal Kalkinmayr hizlandirmak amaciyla tarim sektoriinii
Amag¢ desteklemek ve ¢iftcimizin gelirini arttirmaya yonelik tedbirler
almak.

Tarimsal verimliligi artirabilmek i¢in sulama suyu bulunan
bolgelerde sulu tarim yapma imkanlari (sulama goleti, sulama
havuzu, basinghh su kullannmi ve damlama sulama teknikleri,
Hedef yeriistii sulama kapali sistem sulama tesisi, sulama kanallar1 )
saglanacak, ciftci  gelirlerinin  artmas1 i¢in  hayvancilik
gelistirilecek, tarima destek siirdiiriilecek ve organik tarim igin
arastirma yapilacaktir.

Mali yil igerisinde ayrilacak Odenegi tarim sektoriinde olciilii

Performans Hedefi sekilde kullanmak.

Aciklamalar: Insani Tiiketim Amacl Sular hakkindaki Yénetmelik geregi analiz sonuglarina
gére uygun olmayan i¢cme ve kullanma suyu tesislerine "Aritma Tesisi" kurulacaktir.
Planlama dénemi boyunca her y1l icme suyu kapali sebeke tesisi bulunan kdy ve baglilardan 6
adetinin Kanalizasyon Sebekesi Yapim Projesi uygulanacaktir. Ciftci gelirlerinin arttirilmasi
icin Hayvan Yetistiriciligi ve Tarimsal Uriin cesitliligi artinlarak ¢iftcilerimiz

desteklenecektir. Hayvanciligin ve Tarimin gelistirilmesine destek verilecektir. Organik
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Tarim i¢in arastirma yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

(t-1)

(t)

(t+1)

1

Aciklama:

2

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1 Yem Bitkileri Alim

Meyveciligi Geligtirme
Projesi

Tarim Makineleri Alim
Projesi

4 Tarimsal ENH Yapimlari

Genel Toplam

600.000,00

600.000,00

YAZI iSLERi MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Evrak kayit dagitimini saglamak, Bilgi islem ve internet
hizmetlerini yiiriitmek, Meclis {iyelerinin huzur haklarina ait
islemleri yiiriitmek, Il Genel Meclisi ve il Enciimeninin
sekretarya islerini yiiriitmek.

Meclis iiyelerinin huzur haklarina ait islemler, Genel Meclisin
sekretarya isleri, Il Enciimeninin sekretarya isleri, Evrak kayit ve

Faaliyet Adi dagitimi, Bilgi islem ve internet hizmetleri, Idare arsiv

hizmetleri.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

YAZI ISLERI MUDURLUGU

Aciklamalar: i1 Ozel Idarelerinin 5302 sayili kanunla belirtilen gorev ve yetkileri dahilinde

cagdas, hizli ve kaliteli kamu hizmetleri sunmaya devam edecegiz.
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Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 700.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06  |Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 900.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak Thtiyaci 900.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI
Amag Cagdas, hizli ve kaliteli kamu hizmetleri sunmak.
Hedef 11 Genel Meclisi ve Il Enciimeninin sekretarya islerini yiiriitmek.

Evrak kayit dagittimini saglamak, Bilgi islem ve internet
hizmetlerini yiiriitmek, Meclis iiyelerinin huzur haklarma ait
Performans Hedefi islemleri yiiriitmek, Il Genel Meclisi ve Il Enciimeninin sekretarya
islerini yiiriitmek

Aciklamalar: il Ozel Idarelerinin 5302 sayili kanunla belirtilen gorev ve yetkileri dahilinde

cagdas, hizli ve kaliteli kamu hizmetleri sunmaya devam edecegiz.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)

1
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Aciklama:
2
Agiklama:

: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 900.000,00 900.000,00
2
3
4
Genel Toplam 900.000,00 900.000,00

YOL VE ULASIM HiZMETLER MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

BILECIK iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Halkin ihtiyag ve beklentileri gbz oniine alinarak tespit edilen
kdy yolu aglarini, ¢agdas yasam standartlarina uygun hale
getirmek maksadiyla; yapim, onarim ve bakimlarini yapmak ve
yaptirmak sureti ile kdy ve kentler arasindaki gelismislik farkini
en aza indirmek.

Faaliyet Adx

Akaryakit ve Yag Almmlari, Isletme Ruhsati Odemeleri ve
Benzeri Giderler, Sigorta Giderleri, Is Makinesi Kiralamasi
Giderleri, Avadanlik ve Yedek Par¢a Alimlari, Tasit Bakim ve
Onarim Giderleri, Is Makinast Onarim Giderleri, Kara Tasit1
Alimlar1, Trafik Levhalar1 ve Otokorkuluklar1 Alimlari, Asfalt
Yama Malzemesi Alim Giderleri, Asfalt Yama Hizmet Alim
Giderleri, Lastik Alim Giderleri, Is Makinesi Alim Giderleri.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

YOL VE ULASIM HiIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar: %3 oranindaki 2. derece Tesviye yol agimizi planlama déneminde % 1 oranina

diisiiriilecektir. Planlama donemi igerisinde stabilize kaplamali yollarimizda 250 km. stabilize

bakim yapilacaktir. Planlama donemi igerisinde stabilize kaplamali kdyyollarimizin 100 km’si

1. kat asfalt yapilarak ilimizin asfalt oran1 % 49’dan % 65’e ¢ikarilacaktir. Planlama donemi

icerisinde grup koy yollarina dncelik verilmek kaydi ile tiim yollarin trafik isaret ve levhalari

tamamlanacaktir. 2015-2019 yillar1 arasinda her yil 50 km. olmak iizere stabilize kaplh

kdyyollarimizda toplam 250 km. stabilize bakim yapilacaktir.
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Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.970.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.030.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak Thtiyaci 5.000.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx BILECIK iL OZEL iDARESI

11 Ozel Idaresi hizmet alani igerisinde yer alan merkez ve kdy
Amac¢ yollarinin standardinin yiikseltilerek yollarda ulasimi giivenli ve
saglikl bir sekilde yiiriitmek.

Kirsal kesimde yasayan vatandaglarimiza yonelik ulagim ve trafik
konusunda saglikli, kalici ¢oziimler planlamak, uygulamak i¢in
yol bakim ve onarim, stabilize kaplama, asfalt kaplama ve alt yap1
tyilestirme ¢aligmalarini tamamlamak.

Hedef

Halkin ihtiya¢ ve beklentileri géz Oniine alinarak tespit edilen koy
yolu aglarini, ¢cagdas yasam standartlarina uygun hale getirmek
Performans Hedefi maksadiyla; yapim, onarim ve bakimlarini yapmak ve yaptirmak
sureti ile koy ve kentler arasindaki gelismislik farkini en aza
indirmek.

Aciklamalar: %3 oranindaki 2. derece Tesviye yol agimizi planlama déneminde % 1 oranina

diistiriilecektir. Planlama donemi igerisinde stabilize kaplamal1 yollarimizda 250 km. stabilize
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bakim yapilacaktir. Planlama donemi igerisinde stabilize kaplamali kdyyollarimizin 100 km’si

1. kat asfalt yapilarak Ilimizin asfalt oran1 % 49’dan % 65’e cikarilacaktir. Planlama dénemi

igcerisinde grup koOy yollarina dncelik verilmek kaydi ile tiim yollarin trafik isaret ve levhalar

tamamlanacaktir. 2015-2019 yillar1 arasinda her yil 50 km. olmak iizere stabilize kapli

kdyyollarimizda toplam 250 km. stabilize bakim yapilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1) ()] (t+1)

1 Tesviye yollarda stabilize kaplama 5 km 10 km. 10 km.

yapilmasi

Agiklama:

2 Stabilize yollarda bakim yapilmasi 80 km 50 km. 50 km.
Aciklama:

3 Alt yapt gallsmalgr} esnasinda bozulan koy 10 km 10 km. 10 km.

ici yollarinin stabilize yapilmasi

Aciklama:

4 1. kat asfalt kaplama yapilmasi 48 km 30 km. 30 km.
Aciklama:

5 2. kat asfalt kaplama yapilmasi 13 km 100 km. | 100 km.
Aciklama:

7 Onarim ¢alismas1 yapilmasi 15 km 15 km. 15 km.

_ Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Akaryakit ve Yag Alimlart 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri
2 Giderleri 60.000,00 0,00 60.000,00
3 |Ilan Giderleri 60.000,00 0,00 60.000,00
4 |Sigorta Giderleri 90.000,00 0,00 90.000,00
5 |Is Makinesi Kiralama Giderleri 150.000,00 0,00 150.000,00
6 |Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00 0,00 10.000,00
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7 |Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari 10.000,00 0,00 10.000,00
8 |Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari 15.000,00 0,00 15.000,00
9 |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar 20.000,00 0,00 20.000,00
10 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 200.000,00 0,00 200.000,00
11 |is Makinesi Onarim Giderleri 700.000,00 0,00 700.000,00
12 |Kara Tasit1 Alimlari 4.000,00 0,00 4.000,00
13 |Sanat Yapilari 80.000,00 0,00 80.000,00
14 |Trafik Levhalar ve Otokorkuluklar 50.000,00 0,00 50.000,00
15 |Asfalt Yama Malzemesi Alim Giderleri 600.000,00 0,00 600.000,00
16 |Asfalt Yama Hizmeti Alim Giderleri 300.000,00 0,00 300.000,00
17 |Lastik Alim1 Giderleri 130.000,00 0,00 130.000,00
18 |Is Makinesi Alim Giderleri 1.000,00 0,00 1.000,00
19 |Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 20.000,00 0,00 20.000,00
Genel Toplam 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

BILECIK iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Biitce imkanlarinin yani sira ¢esitli hibe veya proje ortaklik
programlariyla ilimiz spor faaliyetlerine kaynak aktarimi
yapmak, [limiz kiiltiir faaliyetleri ve turizm gelirlerini
artirarak Ilimiz ekonomisini gii¢lendirmek ve korunmaya,
bakima, yardima muhta¢ (¢ocuk, engelli ve yaslilar vb.)
dezavantaj grubundaki tespit edilmis kisilere odakli ¢alismalar
yapmak ve yapilan programlara destek vermek.

Faaliyet Adx

Amatdr Spor Kliiplerine Malzeme Yardimi, i1 Ozel Idare Spor
Kliibiine Malzeme Yardimi, El Sanatlar1 Gelistirme Projesi,
Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri, Muhtag Asker
Ailelerine Yardim.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Aciklamalar: Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigii ile {limizi spor sahasinda ihtiyaglari

dogrultusunda gerceklestirilecek ve gelistirilecek projelerde ortakliklar yaparak ilimizin spora

ve sporcuya bakis agisina pozitif yonlii bir ivme kazandiracagiz. Osmanli Imparatorlugunun

kurulus besigi olan Ilimiz Bilecik'in Ulkemize ve Diinyaya tanitimi amaciyla, tanitim
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brosiirleri, farkli desenli, Osmanli Armali am tabakalar1 tasarimini yapmak, ilgili firmalar
araciligiyla imalatimm gergeklestirecegiz. Korunmaya, bakima ve yardima muhta¢ cocuk,
engelli ve yashlar gibi dezavantaj grubundaki tespit edilmis kisiler odakli calismalar ve
programlara destek verecegiz. Gerektiginde ortaklasa gelistirilen il geneli projelerinde maddi

ve ayni destekte bulunacagiz.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 340.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 5.000,00

06 Sermaye Giderleri 5.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 350.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 1

idare Adx BILECIK iL OZEL iDARESI

[limiz genelinde ¢esitli spor branslarinda (futbol , basketbol ,
atletizm ... vb.) amatd6r olarak faaliyet gosteren spor kuliipleri ve
sporcularina destekte bulunmak ve gorev alani i¢indeki Genglik ve

Amag Spor Hizmetlerinin 5302 Sayih 1l Ozel Idaresi Kanununda
Ongoriillen yoniiyle 11 Midirligi ile koordineli olarak
planlanmasina destek saglamak.

Hedef Miidiirliigiimiiziin biitce imkanlar1 el verdigince Ilimiz genelinde

faaliyetlerine devam etmekte olan bir ¢ok farkli branstaki spor
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kuliiplerini ve 1iiye olan sporcularina malzeme desteginde
bulunarak Ilimizin 6ncelikle Ulusal diizeyde gergeklestirilecek
spor miisabakalarinda adindan soéz ettirmek ve Ilimizin Spor
faaliyetlerinin ve sporcularinin daha st diizey liglerden veya
seviyelerde yer almasi konusunda destekte bulunarak, spor
araciligiyla, ilimiz tanitimina fayda saglayarak turizm gelirlerini
artirmak.

Performans Hedefi

Biit¢e imkanlarnin yani sira gesitli hibe veya proje ortakhk
programlariyla Ilimiz spor faaliyetlerine kaynak aktarimi yapmak.

Aciklamalar: Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigii ile ilimizi spor sahasinda ihtiyaglari

dogrultusunda gergeklestirilecek ve gelistirilecek projelerde ortakliklar yaparak Ilimizin spora

ve sporcuya bakis acisina pozitif yonlii bir ivme kazandirarak biitce imkanlart dogrultusunda

cesitli kurum,kurulus veya kalkinma ajansi igbirlikleri ile hibe projelerinden miimkiin

oldugunca istifade ederek Ilimiz sporuna daha ¢ok maddi kaynak aktarimimni

gerceklestirecegiz.
Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 %93 %94 %95

Aciklama: Yillar igerisinde biit¢e imkanlar1 dogrultusunda yatirim ve faaliyetlerimizin yil i¢i

gerceklesme oranlar1 yiizdelerini her yeni yil da artirarak ilimiz spor etkinliklerine en verimli

destegi saglayabilmek amacindayiz.

2
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Amatdr Spor Kuliiplerine 70.000,00 70.000,00
Malzeme Yardimi
Genel Toplam 70.000,00 70.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 2

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI]
[limiz genelindeki Kiiltiir ve Turizm Hizmetlerinin 5302 Sayili Il
Amag Ozel Idaresi Kanununda 6ngoriilen yoniiyle 1 Miidiirliigii ile

koordineli olarak planlanmasina destek saglayarak dogal, tarihsel,
sosyal ve kiiltiirel ¢cevreyi korumak yaklasimi igerisinde turizm ile
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ilgili yatirimlar1 desteklemek.

[limiz Kiiltiirel degerlerin tanitiminin yapilmasina katki saglamak,
Tarihsel , sosyal ve kiiltiirel ¢evreyi koruma yaklasimi igerisinde
turizm ile ilgili yatirimlar: destekleyerek Ilimiz turizmini mevcut
durumundan daha iyi yerlere yiikseltilmesini saglamak, ilimizde
turizm hareketlerinin gelismesini temin etmek i¢cin diger mahalli
Hedef idareler ve kamu kuruluslar ile igbirligi igerisinde ortak projeler
gelistirmek , ortaya ¢ikabilecek ihtiyaglar dogrultusunda mevcutta
bulunan hibe projelerinden de pay sahibi olabilmek. Boylelikle
[limiz ekonomisine dogrudan katki saglayacagini diisiindiigiimiiz
Il Turizm faaliyetlerinin yilin sadece belirli donemlerinde degil ,
yilin 365 giinii aktif olacak sekilde tiim yila yayilmasini saglamak.

Biitce imkanlarl.mn Yani1 Sira Cesitli hibe veya proje ortaklik
Performans Hedefi programlariyla Ilimiz Kiiltiir Faaliyetleri ve Turizm Gelirlerini
Artirarak [limiz Ekonomisini Gii¢lendirmek

Aciklamalar: Osmanli Imparatorlugunun kurulus besigi olan Ilimiz Bilecik'in Ulkemize ve
Diinyaya tanitimi amaciyla, tanitim brosiirleri, farkli desenli, Osmanli Armali ani tabakalar
tasarimini yapmak, ilgili firmalar araciligiyla imalatin1 gerceklestirmek, Ilimizde turizm
hareketlerinin gelismesini temin etmek i¢in diger mahalli idareler ve kamu kuruluglan ile
isbirligi icerisinde ortak projeler gelistirmek, Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliigiiniin Ulusal veya
Uluslararas1 diizeyde gergeklestirilecek ¢esitli tanitim, fuar ve organizasyonlarda bulunmasi

konusunda destekte bulunmak hedefindeyiz.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)

1 %57 %60 %65

Aciklama: Yillar icerisinde biitce imkanlar1 dogrultusunda yatirim ve faaliyetlerimizin yil i¢i
gerceklesme oranlar1 yiizdelerini her yeni yil da artirarak Ilimiz Kiiltir ve Turizm
faaliyetlerini gelistirerek Il ekonomisine en verimli destegi saglayabilmek amacindayiz.

2

Acgiklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kiiltir Hizmetleri
1 |Kapsaminda Gergeklestirilen 200.000,00 200.000,00

Faaliyetler

4

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 3

idare Adx BILECIK iL OZEL IDARESI

Amag Gorev alanmi icindeki Sosyal Hizmetler ile ilgili hizmetlerin 5302
sayili kanunda &ngoriilen yonii ile i1 Miidiirliigii ile koordineli
olarak planlanmasina destek saglamak.

Hedef Sosyal yardim ve hizmetler ile ilgili esaslari, sosyal hizmetler
politikas1 ve hedeflerine uygun olarak tespit etmek, ¢alisma plan
ve programlarini hazirlamak ve uygulamak.

Performans Hedefi Biitce imkanlarinin yani sira c¢esitli hibe veya proje ortaklik
programlariyla korunmaya , bakima ve yardima muhta¢ cocuk ,
engelli ve yaglilar gibi dezavantaj grubundaki tespit edilmis
kisilere odakli ¢alismalar yapmak ve yapilan programlara destek
vermek ve gerektiginde ortaklaga gelistirilen il geneli projelerinde
maddi ve ayni destekte bulunmak.

Aciklamalar: Ilimiz genelinde mevcutta bulunan Sevgi Evleri ve Huzurevlerindeki sosyal
yasami desteklemek, Yoksullara mikro kredi verilmesini saglamak, yoksulluklar miicadele ve
sosyal hizmetlerde halkin desteginin artirilmasina yonelik her tiirlii adimda onciiliik etmek,
sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii ve ilgili kurum, kurulus ve derneklerle isbirliginde
bulunmak, yapilan uygulamalarin kamuoyuna duyurulmas: saglamak, ortak diger is ve
islemleri yerine getirmek, Sehit ve Gazilerimiz ile ailelerinin sosyal aktivitelerine destekte

bulunmak, ilgili sosyal yardimlagsma dernekleri ile projeler gelistirmek hedefindeyiz.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)

1 %57 %65 %70

Agiklama: Yillar igerisinde biitge imkanlar1 dogrultusunda yatirim ve faaliyetlerimizin y1l i¢i
gerceklesme oranlari yilizdelerini her yeni yil da artirarak Ilimiz Sosyal Hizmetler
faaliyetlerini gelistirerek Il ekonomisine en verimli destegi saglayabilmek amacindayiz.

2

Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sosyal Hizmetleri
1 |Kapsaminda Gergeklestirilen 30.000,00 30.000,00
Faaliyetler
2
3

Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi Gayrimenkul kayit ve sicillerini diizenli bir sekilde tutmak.

Idarenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkulleri kayit altma
alinarak tapularinin alinmasi, dosyalama is ve islemleri ile
kiralama islemlerinin yapilmasi, imar Planinda kamu yararma
ayrilan ve 6zel idare gorev alanina giren 6zel ve tiizel kisilere
ait tasinmazlarin kamulastirilmasi i¢in gerekli is ve islemlerin
yiiriitiilmesi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

- ) EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
veya Birimleri

Agciklamalar: Taginmazlarin tevhit, ifraz ve yola terk islemleri yapilacaktir. Taginmaz
alimi, satimi, trampa edilmesi, tahsisi, tahsis seklinin degistirilmesi veya tahsisli bir
taginmazin akar haline getirilmesi ve irtifak hakki kurulmas: islemleri takip edilecektir.

Miilkiyeti Idaremize ait tasinmaz kiiltiir varliklar: ile ilgili islemler yerine getirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 50.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 80.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

BILECIK IL OZEL IDARESI

Amacg

Il Ozel Idaresinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin
envanterlerinin ¢ikarilmasi, sicillerinin tutulmasi, tapularinin
alinmasi, tevhit, ifraz, tahsis, devir alim, satim isgallerin
onlenmesi, Kamu kurum ve kuruluslarinin miilkiyetinde bulunan
tasinmazlarin bedelsiz devirlerinin alinmasi1 veya tahsislerinin
saglanmasi, 0zel ve tiizel kisilerin miilkiyetinde bulunan
tasinmazlarin  kamulastirilmas1  islemlerinin  saghkli  olarak
yiirlitiilmesi.

Hedef

Il Ozel idaresinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin kayit
altina alinarak gayrimenkul envanterlerinin saglikli hale
getirilmesi ~ ve  gayrimenkullerin  etkili ~ verimli  olarak
kullanimlarinin saglanmas.

Performans Hedefi

Gayrimenkul kayit ve sicillerini diizenli bir sekilde tutmak.

Agciklamalar: Tasinmazlarin tevhit, ifraz ve yola terk islemleri yapilacaktir. Tasinmaz

alimi, satimi, trampa edilmesi, tahsisi, tahsis seklinin degistirilmesi veya tahsisli bir

tasinmazin akar haline getirilmesi ve irtifak hakki kurulmasi islemleri takip edilecektir.

miilkiyeti idaremize ait tasinmaz kiiltlir varliklari ile ilgili islemler yerine getirilecektir.

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
1
Aciklama:
2
Aciklama
_ Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Idarenin miilkiyetinde bulunan
1 Gayrimenkullerinin ~ kayit alt%na .zahnarak? 30.000,00 0,00|  30.000,00
tapularinin alinmasi, dosyalama is ve islemleri
ile kiralama islemlerinin yapilmasz.
Imar planlarinda okul alaninda kalan ve
miilkiyeti Kamu Kurum ve Kuruluslart adma
5 kayl'th plan taslgmazlar{n tah51§ ve d§V1rlgr1 ile 0,00 0,00 0,00
ilgili i ve islemlerin tesis edilmesi ve
kamulastirma kanununun 30. maddesi geregince
satin alinmast.
3 ffasmqul.arm tevhit, ifraz ve yola terk 0,00 0,00 0,00
islemlerinin yapilmasi.




Tasinmaz alimina, satimina, trampa edilmesine,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesi ve
irtifak hakki kurulmasi.

0,00

0,00
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0,00

Gayrimenkullerin ~ Denetim  ve  tespitinde
kullanilmak iizere gerekli ara¢ gerecin temin
5 |edilerek, 6zel ve tiizel kisilerin isgalinde bulunan
tasinmazlarin  igsgalden  armdirilmas:  ile
isgalcilere ecrimisil uygulanmasi.

0,00

0,00

0,00

Tasinmazlar iizerinde isgalci olup, isgalden
vazge¢cmeyenlere  yonelik  ecrimisil  meni
miidahale ve kal davasi acilmasi i¢in gerekli
girisimlerde bulunulmasi.

0,00

0,00

0,00

Imar planinda kamu yararma ayrilan ve o6zel
idare gorev alanina giren 6zel ve tiizel kisilere ait
taginmazlarin kamulastirilmast i¢in gerekli is ve
islemlerin yiiriitiilmesi.

50.000,00

0,00

50.000,00

Kamulastirilmas: istenen tasinmaz {izerinde
“tarihi eser” kaydi olmasi halinde Kiiltiir ve
8 |Tabiat Varliklarim1 Koruma Kurulundan izin
alinmasi ve Kiiltiir Bakanligindan kamulastirma
yetkisi alinmasi.

0,00

0,00

0,00

Kurulundan  izin  alinmast ve  Kiiltiir
Bakanligindan kamulastirma yetkisi alinmasi.

Genel Toplam

0,00

80.000,00

0,00

0,00

0,00

80.000,00

HUKUK MUSAVIRLIGI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx BILECIK IL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Dava takip dosyalarmi en az masrafla Idare
lehine neticelendirmek.

Faaliyet Ad1

Mahkeme ve Harg giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

Agciklamalar: Hukuki goriis mekanizmasinin daha ¢ok kullanilmasina tesfik edilerek is ve

islemlerinin ihtilafa yol agmamasi saglanacak ve hukuka uygun bir sekilde ivasina katkida

bulunulacaktir. Idaremiz adina acilan dava ve takip dosyalarma hukuki goriis verilmeye

devam edilecektir.
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Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.000,00

Biitge D11 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci ‘ 130.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adr BILECIK IL OZEL IDARESI

A Idaremizin hukuki konularda yargrya intikal etmis davalarini takip
mag ederek Idaremiz lehine sonuglandirmak.

Hedef Dava takip dosyalarim1 en az masrafla Idare Iehine

neticelendirmek.

Dava takip dosyalari en az masrafla Idare lehine

Performans Hedefi . .
neticelendirmek.

Agciklamalar: Hukuki goriis mekanizmasinin daha ¢ok kullanilmasina tesfik edilerek is ve
islemlerinin ihtilafa yol agmamas1 saglanacak ve hukuka uygun bir sekilde ivasina katkida
bulunulacaktir. idaremiz adina acilan dava ve takip dosyalarina hukuki goriis verilmeye

devam edilecektir.

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)

1
Aciklama:
2
Agiklama
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Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mahkeme ve Har¢ Giderleri 130.000,00 130.000,00

Faaliyetler

1
2
3
4

Genel Toplam 130.000,00 130.000,00

D. DiGER HUSUSLAR

2016 yili gider biitgesi 28.500.000,00.-TL olarak tahmin edilmis olup; fonksiyonel
bazda dagilimi agagidaki gibidir.

Genel Kamu Hizmetleri 22.416.575,00
Savunma Hizmetleri 231.000,00
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

Ekonomik Isler ve Hizmetler 509.050,00
Cevre Koruma Hizmetleri 50.000,00
Iskan ve Toplum Refah1 Hizmetleri 304.000,00
Saglik Hizmetler1

Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 224.000,00

Egitim Hizmetleri 4.742.000,00

Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri 23.375,00

TOPLAM 28.500.000,00




ITI. EKLER

1.TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

2016 MALI YILI TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Idare Adx | BILECIK iL OZEL iDARESI

01

02

03

04

05

06

-
()
<
)
=
-
o
=L
<
=
>
<
N~
)
>3
N
=]
[}

07

08

09

Biit¢ce Dis1 Kaynak

Ekonomik

Kod

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari
Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri
Bor¢ verme

Yedek Odenek

Toplam Biitce
Kaynak Thtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyet

Toplanm
6.820.718,40
796.960,00
10.083.796,60
500.000,00
2.546.525,00

6.327.000,00

1.425.000,00

28.500.000,00

28.500.000,00

Diger
Idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplanm

Genel
Yonetim
Giderleri
Toplamm

Genel Toplam

6.820.718,40
796.960,00
10.083.796,60
500.000,00
2.546.525,00

6.327.000,00

1.425.000,00

28.500.000,00

28.500.000,00
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2.FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

IDARE ADI BILECIK IL OZEL IDARESI

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIM

Cevre unsurlarmi iceren gilivenli, Mesire Yerleri Cevre Diizenlemesi, CEVRE KORUMA

saglikli, verimli ve etkin olarak Cocuk Parki Yapimi, Temizlik VE KONTROL

kullanabilen yasam alanlar1 Hizmetleri ve Cevre Temizlk  MUDURLUGU

olusturmak. Hizmeti Alimlari.

Birimlerin gorev, yetki ve sorumluluk Kirtasiye alimlari, biiro malzemesi DESTEK

alanma giren konularda halkin ihtiya¢ alimlari, diger yaymn alimlari, baski HIiZMETLERI

ve sorunlarii giderebilmek, Okul ve cilt giderleri, su alimlari, temizlik ~ MUDURLUGU

oncesi  egitim, Ilkdgretim  ve malzemesi alimlari, yakacak alimlari,

Ortadgretim Okullar: mevcut akaryakit ve yag alimlari, elektrik

binalarinin tesis, arag ve gereclerinin alimlari, zirai malzeme ve ilag

bakim ve onarmmlarmi yapmak, Il alimlari, bahge malzemesi alimlar,

Emniyet Midiirligiine bagli yapim ve bakim giderleri ile diger

birimlerin ihtiyac1 olan baski ve cilt tiiketime yonelik mal ve malzeme

giderleri ile gilivenlik ve savunmaya alimlari.

yonelik mal ve malzeme alimlarinin

biitceye konulan Odeneklerle

yapilmasini saglamak.

Gorev alanimizda bulunan yerlesim Koylerde planli yapilar yapilmasi, IMAR VE

alanlarinda yapilacak olan konut, Koylerde yerlesik alan harita tespiti KENTSEL

ahir,isyeri vb. yapilara Imar Kanunu yapilmasi, Imar plani yaptirilmast ve  IYILESTIRME

ve Ilgili mevzuatlar kapsaminda insaat harita alimi, Ruhsatlar i¢in yapilan MUDURLUGU

izinlerini vererek; yapilarin saglkli, basvurulart en ge¢c 1 ay igerisinde

projeli ve giivenli  yapilmasini degerlendirilmesi ve denetlenmesi,

saglayarak kacak yapilasmayr Numarataj c¢alismasi yapilmasi, Koy

engellemek. yerlesik alanlarinin belirlenmesi.

Personelin sosyal ve kiiltiirel yonden HIZMET ICI EGITIM INSAN

motivasyonu i¢in etkinlikler KAYNAKLARI VE

diizenlemek. EGITIM
MUDURLUGU

Okullarin  fiziki egitim sartlarmin  Genel Kamu Hizmetleri, Egitim PLAN PROJE

cagdas standartlara ulagsmasimi Hizmetleri, Dinlenme ve Spor YATIRIM VE

saglamak, Spor hizmetlerini Hizmetleri, Saghk Hizmetleri ve INSAAT

yayginlagtirmak,  Saghk  hizmeti Kiiltiir Hizmetleri. MUDURLUGU

sunumunu  desteklemek,  Sosyal

yardim kurumlarini desteklemek ve

[limizdeki can ve mal giivenligini

artir1p suclari 6nlemek.

Mali yil igerisinde ayrilacak 6denegi Yem Bitkileri Alimi, Meyveciligi SU VE KANAL

tarim sektoriinde, igme suyu ve Gelistirme Projesi, Tarim Makineleri HIZMETLERI

kanalizasyon yapimlarinda 6l¢iili  Alim  Projesi, Tarimsal ENH MUDURLUGU

sekilde kullanmak. Yapimlari, Igme Suyu Onarimlar,

Foseptik Yapimlari, Kanalizasyon
Bakim ve Onarimlari, Iskan ve
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Toplum Refah1 Hizmetleri.

Evrak kayit dagitimin1 saglamak,
Bilgi islem ve inretnet hizmetlerini
yiriitmek, Meclis {iyelerinin huzur
haklarma ait islemleri yiiriitmek, Il
Genel Meclisi ve I Enciimeninin
sekretarya iglerini yiiriitmek.

Meclis iiyelerinin huzur haklarina ait
islemler, Genel Meclisin sekretarya
isleri, 11 Enciimeninin sekretarya
isleri, Evrak kayit ve dagitimi, Bilgi
islem ve internet hizmetleri, Idare
arsiv hizmetleri.

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

Halkin ihtiyag ve beklentileri goz
Ontline alinarak tespit edilen kdy yolu
aglarini, cagdas yasam standartlarina
uygun hale getirmek maksadiyla;
yapim, onarim ve bakimlarin1 yapmak
ve yaptirmak sureti ile kdy ve kentler
arasindaki gelismislik farkin1 en aza
indirmek.

Akaryakit ve Yag Alimlari, Isletme
Ruhsatt1  Odemeleri ve Benzeri
Giderler, Sigorta Giderleri, I
Makinesi  Kiralamast  Giderleri,
Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari,
Tasit Bakim ve Onarim Giderleri, Is
Makinast Onarim Giderleri, Kara
Tasit1 Alimlari, Trafik Levhalar1 ve
Otokorkuluklar1 ~ Alimlari, Asfalt
Yama Malzemesi Almm Giderleri,
Asfalt Yama Hizmet Alim Giderleri,
Lastik Alim Giderleri, Is Makinesi
Alim Giderleri.

YOL VE ULASIM
HIZMETLER
MUDURLUGU

Biitge imkanlarinin yani sira cesitli
hibe veya proje ortaklik
programlariyla [limiz spor
faaliyetlerine kaynak aktarimi
yapmak, Ilimiz kiiltiir faaliyetleri ve
turizm  gelirlerini artirarak  Ilimiz
ekonomisini giiclendirmek ve
korunmaya, bakima, yardima muhtag
(cocuk, engelli ve yashlar vb.)
dezavantaj grubundaki tespit edilmis
kisilere odakli ¢alismalar yapmak ve
yapilan programlara destek vermek.

Amator Spor Kliiplerine Malzeme
Yardim, il Ozel idare Spor Kliibiine
Malzeme Yardimi, El Sanatlan
Gelistirme Projesi, Sosyal Giivenlik
ve Sosyal Yardim Hizmetleri,
Muhtag¢ Asker Ailelerine Yardim.

KULTUR VE
SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

Gayrimenkul kayit ve sicillerini
diizenli bir sekilde tutmak.

Idarenin  miilkiyetinde  bulunan
gayrimenkulleri kayit altina alinarak
tapulariin alinmasi, dosyalama is ve
islemleri ile kiralama islemlerinin
yapilmas;, Imar Planinda kamu
yararina ayrilan ve 0zel idare gorev
alanina giren 6zel ve tiizel kisilere ait
tasinmazlarin kamulastirilmasi igin
gerekli is ve islemlerin yiirtitiilmesi.

EMLAK VE
ISTIMLAK
MUDURLUGU

Dava takip dosyalarin1 en az masrafla
Idare lehine neticelendirmek.

Mahkeme ve Harg giderleri

HUKUK
MUSAVIRLIGI




